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Progetto: “Ripartiamo insieme”
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE}
Avviso prot. n, 9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi
volti al petenziamento delle competenze
e per ’aggregazione e la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19
Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-253

CUP E23D21001550006

prot. n. 706/V1.2 Castellammare di Stabia, 3 marzo 2022.

All’Albo
Al sito WEB
A tutto il personale ATA

Oggetto:INDIVIDUAZIONE del PERSONALE ATA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Avviso prot. n. n. 9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze ¢ per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e
degli studenti nell’emergenza Covid-19 - Fondi Strutturali — Programma Operativo Nazionale
“Per la Scuola — Competenze e ambienti per I"apprendimento” 2014-2020.

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base;

VISTO la nota prot. n. 17648 del 07/06/2021 con la quale ¢ stata comunicata ’autorizzazione
del progetto proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo complessivo di €

15.246,00; _

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1211 del 10/06/2021 che ha modificato il
Programma Annuale 2021;

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato con delibera n.14 del Consiglio d’'Tstituto del
14/02/2022;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi in oggetto;

RILEVATO che il percorso formativo del progetto “Ripartiamo insieme” (10.1.1A-F SEPON-
CA-2021-253) & costituito da n.3 modali per n, 90 ore complessive;

CONSIDERATO che per l'attuazione dei moduli suddetti ¢ richiesto il supporto amministrativo e
ausiliario del personale A T.A.; ' '
VISTO I'avviso per la selezione interna del personale ATA prot. n.479/Vi-2 del 16/02/2022 con
scadenza alle ore 12,00 del 24/02/2022;
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VISTE le domande di partecipazione alla selezione pervenute entro le ore 12.00 del 24/02/2022;
COMUNICA

Pelenco del personale ATA, diviso per profilo di appartenenza, che ha dato la disponibilita alla
realizzazione del progetto di cui all’oggetto:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

CAPUTO MARIA

COTTICELLI NUNZIA

D’ONOFRIO GAETANG

MARTINELL] ROSANNA

COLLABORATORI SCOLASTICI

ARTUSO ROSARIO

CORDATO DOMENICO

BUONOCORE ANTONIO

MARESCA ANTONIETTA

5 | MEROLLA RAFFAELE

Eventuali reclami potranno essere presentati entro le ore 12.00 del 10/03/2022. Decorso il predetto
termine, senza reclami, gli elenchi si riterranno definitivi.

Si dispone la pubblicazione sul sito web della scuola hitps://www.bonitocosenza.edu.it nella
sezione FSE/FESR202014-2020

T "“\\ LA DIRIGENTE SCOLASTICA
' - prof.ssa Maria Giugliano
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